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ACTA 

 TEMA: SOCIALIZACIÓN DEL CAMBIO EN EL PIGA INSTITUCIONAL – SDIS- 

PERIODO 2024 – 2028 PARA TH. 

FECHA: Bogotá, D.C 23 de julio de 2025 
HORA: 12:17 PM 
LUGAR: Jardín Infantil Salamandra 
ASISTENTES:  Todo el personal del Jardín Infantil Salamandra, coordinadora, docentes, 
auxiliares pedagógicas, auxiliares de servicios, auxiliares de nutrición, y auxiliar 
administrativa, y guarda de seguridad 
 

OBJETIVO 

Dar a conocer al talento humano de la SDIS el cambio en el PIGA 2024–2028, explicando 
que ahora son 6 programas (antes 5), e incluyendo el nuevo programa de Adaptación al 
cambio climático, para que comprendan su importancia y cómo pueden aportar desde su 
rol en el cuidado del ambiente y la preparación de las sedes frente a los cambios del clima. 
 

DESARROLLO 

Siendo las 12:17 la responsable ambiental realiza la socialización virtual vía WhatsApp en 

donde socializa y explica a todo el talento humano del Jardín Salamandra que en el marco 

de la implementación del nuevo ciclo del Programa Institucional de Gestión Ambiental 

(PIGA) para el periodo 2024–2028, y en cumplimiento de la Resolución 3179 de 2023 

emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente (SDA), se informa que el PIGA de la 

Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) ha pasado de tener cinco a seis 

programas estructurales. Esta actualización responde a la necesidad de fortalecer las 

estrategias de sostenibilidad ambiental institucional, en coherencia con los compromisos 

distritales y nacionales frente al cambio climático y la protección del entorno.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

FOR-GD-002 

Página 2 de 8 

 

 
 

A partir del año 2024, el PIGA contará con los siguientes seis programas estratégicos: 

 

1. Uso eficiente del agua 

Dirigido a promover acciones de ahorro, reutilización y uso responsable del recurso hídrico 

en todas las sedes de la SDIS. 

 

 

2. Uso eficiente de la energía 

Enfocado en reducir el consumo energético mediante buenas prácticas, tecnologías limpias 

y comportamientos responsables. 

 

 

3. Gestión integral de residuos 

Busca optimizar la separación, aprovechamiento y disposición adecuada de los residuos 

sólidos, promoviendo la cultura del reciclaje. 

 

 

4. Consumo sostenible 

Orientado a fomentar decisiones de compra responsables, con criterios ambientales y 

sociales, minimizando la huella ecológica institucional. 

 

 

5. Adaptación al cambio climático (MUS–IS) 

Se incluye como un nuevo enfoque transversal que promueve medidas para reducir la 

vulnerabilidad institucional frente a los efectos del cambio climático. 

 

 

6. Comunicación, formación y sensibilización 

Fortalece los procesos educativos y de apropiación institucional, involucrando activamente 

a todos los servidores y contratistas en la gestión ambiental. 

 

 

Este nuevo programa (el número 5) marca un avance significativo al integrar la adaptación 

climática dentro del accionar institucional, contribuyendo al enfoque preventivo, y sostenible 

de la SDIS. 
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Preguntas de evaluación de la socialización: 

 

1. ¿Cuáles son los seis programas que conforman el PIGA de la SDIS para el periodo 2024–

2028 y qué objetivo principal tiene cada uno? 

(Pregunta de comprensión y apropiación del contenido) 

 

 

2. ¿De qué manera considera que puede aportar desde su rol institucional a la 

implementación de los nuevos programas del PIGA, especialmente el relacionado con la 

adaptación al cambio climático? 

(Pregunta de reflexión y aplicación práctica) 

 

 

Después de realizar la evaluación se logra evidenciar que el total del talento humano 

comprendió a nivel general la información brindada contando con mas del 97% de 

respuestas acertadas. 
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EVIDENCIAS 
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EN CONSTANCIA FIRMAN: 
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